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A las dieciséis horas con veintisiete minutos del día nueve de diciembre de dos mil veinte, 
por aula virtual a través de la plataforma ZOOM, una vez verificado el quórum legal, da 
inicio la 13ª sesión extraordinaria del H. Consejo Técnico, bajo el siguiente: 
 
Orden del día 
 

I. Lista de asistencia 
 
Mtra. Carmen G. Casas Ratia 
Mtro. Carlos Arteaga Basurto 
Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 
Mtro. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta 
Mtra. María de los Angeles Rodríguez Casillas 
Mtra. Norma Cruz Maldonado 
Lic. Brenda Aguilar Galindo 
Lic. Efraín Esteban Reyes Romero 
 

II. Revisión y, en su caso, aprobación del Acta de la sesión extraordinaria del 2 
de diciembre de 2020. 

III. Dirección 
a) Acuerdo por el que se establece la reanudación de los procesos de elección de las 

diversas instancias y cuerpos colegiados en la UNAM, publicado en Gaceta UNAM 
No. 5,170 el 7 de diciembre de 2020. 

b) Acuerdo por el que se determina la reanudación de los Concursos de Oposición en 
la UNAM, publicado en Gaceta UNAM No. 5,170 el 7 de diciembre de 2020. 

c) Programa de seguridad y protección de áreas comunes del campus de Ciudad 
Universitaria, durante el segundo periodo vacacional 2020, publicado en Gaceta 
UNAM No. 5,169 el 3 de diciembre de 2020. 

d) Actualización de Comisiones Internas del H. Consejo Técnico. 
e) Resultados de la Convocatoria del Programa de Becas Posdoctorales de la UNAM 

2020 con la aprobación de la Dra. Nayeli Pérez Monjaraz 
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IV. Documentos presentados por la Secretaría General  
a) Minuta de la Comisión de Trabajo Académico del día 7 de diciembre de 2020. 

Programas Anuales de Labores 2021 de Profesorado de Carrera. 
b) Solicitud de aprobación de plazo para la recepción de candidaturas a la Cátedra 

Especial José Vasconcelos derivado del segundo periodo de asueto académico 
2020. 

V. Documento presentado por la División de Estudios de Posgrado 
a) Convocatoria del Programa Único de Especializaciones en Trabajo Social para el 

semestre 2021-2. 
 
 
CORRESPONDENCIA 

VI. Documentos publicados en Gaceta UNAM 
a) Convocatoria de ingreso al Programa de Apoyos para la Superación del Personal 

Académico de la UNAM (PASPA) 2021, publicado en Gaceta UNAM No. 5,169 el 3 
de diciembre de 2020. 

b) Convocatoria al Programa de Estancias de Investigación en la UNAM 2021, 
publicado en Gaceta UNAM No. 5,169, el 3 de diciembre de 2020. 

c) Convocatoria al Programa de Becas Posdoctorales en la UNAM 2021, publicado 
en Gaceta UNAM No. 5,170 el 7 de diciembre de 2020. 

VII. Documento presentado por la Mtra. Leticia Cano Soriano 
a) Solicitud de dispensa en sus actividades de docencia e investigación, debido a su 

designación como Coordinadora del Consejo Académico del Área de las Ciencias 
Sociales, de conformidad con los artículos 6 numeral XI, 57 inciso c); 97 inciso f) y 
98 inciso c) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 

 
 
Tomándose los siguientes acuerdos: 
 
Acuerdo 6541 Aprobar, por unanimidad, el acta de la 12ª Sesión Extraordinaria del día 

2 de diciembre de 2020. 

Acuerdo 6542 Aprobar, por unanimidad, los ajustes al acuerdo HCT/6464/2020 de 
fecha 25 de agosto de 2020, relativo a la conformación de las 
Comisiones Internas de este Órgano Colegiado previstas en el 
Reglamento Interno de este H. Consejo Técnico, quedando integradas 
de la siguiente manera: 

  



Sesión extraordinaria del H. Consejo Técnico 

9 de diciembre de 2020 

Acta 0263 

 

3 

Trabajo Académico 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto  
Consejero Técnico Propietario 
Representante de Profesorado del Área 
Política Social y Necesidades Sociales   

Mtra. María Beatriz Castillo 
Escamilla   

Consejera Técnica Suplente 
Representante de Profesorado del Área 
Histórico Social  

Mtra. María de la Luz Eslava 
Laguna  

Consejera Técnica Propietaria 
Representante de Profesorado del Área 
Sujeto y Hábitat  

Mtra. María de los Ángeles 
Rodríguez Casillas  

Consejera Técnica Propietaria 
Representante de Técnicos Académicos  

Mtra. Norma Cruz Maldonado  
Consejera Técnica Suplente 
Representante de Técnicos Académicos 

C. Ezequiel Flores López   
Consejero Técnico Propietario 
Representante del Alumnado  

C. Evelyn López Flores  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

C. Karla Paola Pérez Castillo  
Consejera Técnica Propietaria 
Representante del Alumnado  

Lic. Brenda Aguilar Galindo  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero  Secretario del H. Consejo Técnico  

Mtro. Jorge Hernández Valdés  Secretario Académico (externo)  

 

Asuntos docentes 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto  
Consejero Técnico Propietario 
Representante de Profesorado del Área  
Política Social y Necesidades Sociales  

Mtra. María Beatriz Castillo 
Escamilla.  

Consejera Técnica Suplente 
Representante de Profesorado del Área  
Histórico Social  

Mtro. José Luis Sandoval Dávila  
Consejero Técnico Suplente del 
Representante de Profesorado del Área  
Metodología y Práctica de Trabajo Social  

C. Ezequiel Flores López   
Consejero Técnico Propietario 
Representante del Alumnado  

Lic. Brenda Aguilar Galindo  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero  Secretario del H. Consejo Técnico  

Lic. Norma Angélica Morales 
Ortega  

Jefa de la División de Estudios 
Profesionales (externa)  
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Reglamentos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asuntos Escolares  

Mtra. María de la Luz Eslava 
Laguna  

Consejera Técnica Propietaria 
Representante de Profesorado del Área 
Sujeto y Hábitat  

C. Ezequiel Flores López   
Consejero Técnico Propietario 
Representante del Alumnado  

C. Evelyn López Flores  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero  Secretario del H. Consejo Técnico  

Lic. Humberto Isaac Chávez 
Gutiérrez  

Secretario de Apoyo y Desarrollo Escolar 
(externo)  

  

Redactora de Acuerdos del H. Consejo Técnico  

Mtro. José Luis Sandoval Dávila  
Consejero Técnico Suplente 
Representante de Profesorado del Área 
Metodología y Práctica de Trabajo Social  

Mtra. María de los Ángeles 
Rodríguez Casillas  

Consejera Técnica Propietaria 
Representante de Técnicos Académicos 

Mtra. Norma Cruz Maldonado  
Consejera Técnica Suplente 
Representante de Técnicos Académicos 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto  
Consejero Técnico Propietario 
Representante de Profesorado del Área 
Política Social y Necesidades Sociales  

Mtra. María Beatriz Castillo 
Escamilla  

Consejera Técnica Suplente 
Representante de Profesorado del Área 
Histórico Social 

Lic. José Mauricio Augusto 
Ondarreta Huerta  

Consejero Técnico Suplente 
Representante de Profesorado del Área 
Política Social y Necesidades Sociales  

Mtra. María de los Ángeles 
Rodríguez  
Casillas  

Consejera Técnica Propietaria 
Representante de Técnicos Académicos 

Mtra. Norma Cruz Maldonado  
Consejera Técnica Suplente 
Representante de Técnicos Académicos 

C. Karla Paola Pérez Castillo  
Consejera Técnica Propietaria 
Representante del Alumnado  

Lic. Brenda Aguilar Galindo  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero  Secretario del H. Consejo Técnico  

Lic. David Martínez Dorantes  Jefe de la Oficina Jurídica (externo)  
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C. Evelyn López Flores  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

Lic. Brenda Aguilar Galindo  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero  Secretario del H. Consejo Técnico  

  

Comisión de Equidad y Género  

Mtra. Carmen G. Casas Ratia  Presidenta del H. Consejo Técnico  

Mtra. Beatriz Castillo Escamilla  
Consejera Técnica Suplente 
Representante de Profesorado del Área 
Histórico Social  

C. Ezequiel Flores López   
Consejero Técnico Propietario 
Representante del Alumnado  

C. Evelyn López Flores  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

C. Karla Paola Pérez Castillo  
Consejera Técnica Propietaria 
Representante del Alumnado  

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero  Secretario del H. Consejo Técnico  

Dra. Julia del Carmen Chávez 
Carapia   

Coordinadora del Programa de Maestría 
en Trabajo Social (externa)   

Mtra. Ariana Lourdes Rodríguez 
González   

Técnica Académica Asociada “C” de 
Tiempo Completo Interina 
Integrante del Centro de Investigación y 
Estudios de Género de la ENTS 
(invitada) 

C. Martha Verónica Uribe Jaime   
Trabajadora administrativa de base y 
Delegada Sindical (invitada)   

C. Angélica Liliana Gómez 
Navarro   

Trabajadora Administrativa de base y 
Delegada Sindical (invitada)   

  

Comité de Ética 

Mtra. Carmen G. Casas Ratia  Presidenta del H. Consejo Técnico  

Mtro. Carlos Arteaga Basurto 
Consejero Técnico Propietario 
Representante de Profesorado del Área 
Política Social y Necesidades Sociales 

Mtro. José Luis Sandoval Dávila  

Consejero Técnico Suplente  
Representante de Profesorado del Área 
Metodología y Práctica de Trabajo 
Social  

Mtra. María de la Luz Eslava 
Laguna  

Consejera Técnica Propietaria  
Representante de Profesorado del Área 
Sujeto y Hábitat  

Mtra. María de los Ángeles 
Rodríguez Casillas  

Consejera Técnica Propietaria 
Representante de Técnicos Académicos  
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Mtra. Norma Cruz Maldonado 
Consejera Técnica Suplente 
Representante de Técnicos Académicos 

C. Evelyn López Flores  
Consejera Técnica Suplente 
Representante del Alumnado  

C. Karla Paola Pérez Castillo  
Consejera Técnica Propietaria 
Representante del Alumnado  

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero  Secretario del H. Consejo Técnico  

Dr. Pedro Isnardo de la Cruz 
Lugardo  

Coordinador de Investigación de la 
ENTS (externo)  

  

Acuerdo 6543 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Salvador Alvarado Garibaldi, Profesor 
Titular “C” de Tiempo Completo Definitivo, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación La formación profesional 
técnica como medio de integración social de los jóvenes mexicanos 
(2018-2020), con la prórroga por seis meses al 30 de junio de 2021 para 
la entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6493/2020. 

Acuerdo 6544 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Leticia Aparicio Soriano, Profesora 
Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM, su Programa Anual de Labores 2021 
(enero-junio), con el Proyecto de Investigación Alternativas decoloniales 
e interculturales en atención a la salud física y mental de comunidades 
residentes: una perspectiva de investigación desde Trabajo Social 
(2020) con la prórroga de seis meses al 30 de junio de 2021, para la 
entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6532/2020. 

Acuerdo 6545 Aprobar, por unanimidad, al Mtro. Carlos Arteaga Basurto, Profesor 
Titular “C” de Tiempo Completo Definitivo, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Estudio sobre el Buen 
Gobierno en la Ciudad de México: el caso de dos Alcaldías (2018-2020), 
con la prórroga de un año al 31 de diciembre de 2021 para entrega de 
resultados, conforme al acuerdo HCT/6470/2020. Se toma conocimiento 
de su participación como responsable del Proyecto PAPIME PE306219 
Creación de un banco de datos especializados en materia de política 
social en México, al servicio de la comunidad de la ENTS (2019-2021). 

Acuerdo 6546 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Elizabeth Bautista López, Profesora 
Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, las actividades del mes de 
enero contempladas en su Programa Anual de Labores 2021 con la 
atenta solicitud que entregue a este Cuerpo Colegiado, el Programa de 
Superación Académica que llevará a cabo en el Año Sabático cuyo 
diferimiento fue aprobado con el acuerdo HCT/6406/2020 para el 
periodo del 8 de febrero de 2021 al 7 de febrero de 2022. Lo anterior, 
para ser presentado a este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a 
diez días hábiles a partir de la fecha de recepción de este acuerdo. 
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Acuerdo 6547 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. María Luisa Brian Calderón 
Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva su Programa Anual 
de Labores 2021, con el Proyecto de Investigación La intervención de 
Trabajo Social en el área de procuración de justicia: diagnóstico y 
propuesta de estrategia de intervención en los Centros de Convivencia 
Familiar (2019 y 2021). 

Acuerdo 6548 Aprobar, por unanimidad, al Mtro. Francisco Calzada Lemus, Profesor 
Asociado “C” de Tiempo Completo Interino, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Dimensiones sociales 
del cáncer de próstata un estudio desde el Trabajo Social con pacientes 
del Hospital General de México (2019-2020), con la prórroga por un año 
al 31 de diciembre de 2021 para la entrega de resultados, conforme al 
acuerdo HCT/6496/2020. Se toma conocimiento de su participación 
como responsable del proyecto PAPIIT IN306521 Estrategias de 
afrontamiento y sobrevivencia ante la COVID-19 de familias en el ámbito 
del comercio informal exclusión social (2021-2022) y la ocupación por 
segundo año de la Cátedra Especial Gustavo Baz Prada del 4 de 
noviembre de 2020 al 3 de noviembre de 2021. 

Acuerdo 6549 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Leticia Cano Soriano, Profesora 
Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Elaboración del marco 
teórico y conceptual sobre la Emergencia Social Comunitaria (ESOC), 
como sustento para el desarrollo y puesta en marcha de la Red de 
Investigación Interdisciplinaria sobre Emergencia Social Comunitaria 
(RIIESOC) (2020), con la prórroga por un año al 31 de diciembre de 
2021 para la entrega de resultados, conforme al acuerdo 
HCT/6497/2020. Se toma de conocimiento de su participación como 
corresponsable del proyecto PAPIIT IN300220 Estrategias de 
intervención sociofamiliar y comunitaria ante el impacto social de la 
pandemia COVID 19 desde la perspectiva de género en la Ciudad de 
México (2020-2023). 

Acuerdo 6550 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Javier Carreón Guillén, Profesor Titular 
“B” de Tiempo Completo Definitivo, su Programa Anual de Actividades 
2021, con el Proyecto de Investigación Gobierno corporativo de las 
escuelas y facultades de trabajo social: Un estudio de la reputación y el 
prestigio de la formación por competencias del capital intelectual (2020-
2021). 

Acuerdo 6551 Aprobar, por unanimidad, se haga del conocimiento a la Dra. Julia del 
Carmen Chávez Carapia, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo 
Definitiva, que no existe obligación para que presente Programa Anual 
de Labores, toda vez que cumple con el encargo de la Secretaría 
General de la UNAM para desempeñarse como Coordinadora del 
Programa de Maestría en Trabajo Social. Lo anterior, de conformidad 
con el acuerdo HCT/5782/2019. 
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Acuerdo 6552 Aprobar, por unanimidad, a la Lic. Silvia Galeana de la O, Profesora 
Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Áreas de intervención de 
Trabajo Social en el contexto mexicano (2019-2020), con la prórroga por 
un año al 31 de diciembre de 2021 para la entrega de resultados, 
conforme al acuerdo HCT/6499/2020. 

Acuerdo 6553 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. Monserrat Virginia 
González Montaño, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, 
que para aprobar su Programa Anual de Labores 2021, deberá 
incorporar un nuevo Proyecto de Investigación a desarrollar durante el 
año y en su Informe Anual de Actividades 2020, los resultados del 
proyecto titulado Trabajo Social comunitario en el Sistema Universidad 
Abierta y Educación a Distancia (2018-2020), el cual ya cuenta con dos 
prórrogas anteriores como lo señalan los acuerdos HCT/5859/2019 y 
HCT/6339/2020. Lo anterior, para ser presentado a este Órgano 
Colegiado, en un lapso no mayor a veinte días hábiles a partir de la 
fecha de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6554 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Elia Lázaro Jiménez, Profesora 
Asociada “C” de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual de 
Labores 2021, con las actividades del Centro de Investigación y Estudios 
en Discapacidad y Salud bajo su coordinación, teniendo como Proyecto 
de Investigación Condiciones de vida de las personas con discapacidad: 
análisis desde el enfoque comunitario (2020) con la prórroga por seis 
meses al 30 de junio de 2021 para la entrega de resultados, conforme al 
acuerdo HCT/6501/2020. 

Acuerdo 6555 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Mtra. María de Jesús López 
Amador, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del 
Estatuto del Personal Académico de la UNAM que, para aprobar su 
Programa Anual de Labores 2021 (enero-junio), con el Proyecto de 
Investigación Planeación y Evaluación. Articulación desde Trabajo Social 
en el marco de la Agenda del Desarrollo Sustentable en México (2019-
2020), con la prórroga por seis meses al 30 de junio de 2021 para la 
entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6502/2020, deberá 
incorporar la organización y coordinación de un evento académico 
derivado de su línea de investigación. Lo anterior, para ser presentado a 
este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a veinte días hábiles a 
partir de la fecha de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6556 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Pedro Daniel Martínez Sierra, Profesor 
Asociado “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM, su Programa Anual de Labores 2021, 
con el Proyecto de Investigación Adolescentes y sus representaciones 
sociales respecto de la delincuencia (2020), con la prórroga por seis 
meses al 30 de junio de 2021 para la entrega de resultados, conforme al 
acuerdo HCT/65303/2020. Se toma conocimiento de su participación 
como responsable del proyecto PAPIME PE300821 Los derechos de la 
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niñez importan: Retos y desafíos del Trabajo Social ante la pandemia 
por COVID-19 (2021). 

Acuerdo 6557 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Dra. Alejandra Monroy López, 
Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, que para aprobar su Programa 
Anual de Labores 2021, con el Proyecto de Investigación titulado La 
dimensión sociocultural de las enfermedades neurológicas y estrategias 
para su promoción: el padecer individual y familiar de las personas con 
epilepsia atendidas en el INNNMVS (2020), con la prórroga por seis 
meses al 30 de junio de 2021 para la entrega de resultados, conforme al 
acuerdo HCT/6504/2020, deberá incorporar la descripción de 
actividades con relación a la encomienda de este Órgano Colegiado 
para desempeñarse en el Laboratorio de Investigación Sociomédica con 
el INNN. Lo anterior, para ser presentado a este Órgano Colegiado, en 
un lapso no mayor a veinte días hábiles a partir de la fecha de recepción 
de este acuerdo. Se toma conocimiento de su participación como 
responsable del proyecto PAPIME PE306721 Estrategia metodológica 
de investigación/intervención digital desde el trabajo social en un 
contexto de pandemia (2021). 

Acuerdo 6558 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Adriana Ornelas Bernal, Profesora 
Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación La intervención del 
Trabajo Social en el ámbito escolar: diagnóstico y propuesta de 
estrategia de intervención para escuelas primarias públicas (2019 y 
2021). 

Acuerdo 6559 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez Baleón, 
Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual 
de Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Viviendo en riesgo: 
vivencias y significados asociados a las inundaciones sufridas por 
habitantes del Valle de Chalco entre 2010 y 2011 (2019-2020), con la 
prórroga por un año al 31 de diciembre de 2021 para la entrega de 
resultados, conforme al acuerdo HCT/6506/2020. Se toma conocimiento 
de su participación como responsable del proyecto PAPIIT IN305520 
Embarazo, maternidad y paternidad en la adolescencia (EMAPA). Hacia 
su estudio y comprensión para generar propuestas de intervención 
tendientes a su prevención (2020-2022). 

Acuerdo 6560 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Berenice Pérez Ramírez, Profesora 
Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación La reconstrucción del 
lazo social a partir de una propuesta de Trabajo Social sustentada en el 
acompañamiento terapéutico y en el acompañamiento social (2020-
2021). Se toma conocimiento de su participación como responsable del 
Proyecto PAPIIT IN305021 Efectos psicosociales y experiencias de 
intervención de trabajadoras/es sociales en el sector salud frente al 
COVID-19 (2020-2022). 
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Acuerdo 6561 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Daniel Rodríguez Velázquez, Profesor 
Titular “C” de Tiempo Completo Definitivo, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Recuperación 
posdesastre en México y desplazamiento forzado, entre la protección 
civil y la gestión integral del riesgo de desastres (2020-2021), con la 
prórroga por seis meses al 30 de junio de 2021 para la entrega de 
resultados, conforme al acuerdo HCT/6507/2020. 

Acuerdo 6562 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, 
Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, su Programa 
Anual de Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Aislamiento 
social y acogimiento alternativo: efectos e implicaciones en la niñez 
albergada en Centros de Asistencia Social frente a COVID-19 (2020-
2021), con aprobación de cambio de Proyecto de Investigación y la 
prórroga por seis meses al 30 de junio de 2021 para la entrega de 
resultados, conforme al acuerdo HCT/6508/2020. 

Acuerdo 6563 Aprobar, por unanimidad, al Mtro. José Luis Sainz Villanueva, Profesor 
Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Modelo pedagógico para 
la intervención con colectivos: fortaleciendo lazos y ejes comunitarios 
(2019-2020), con la prórroga por un año al 31 de diciembre de 2021 para 
la entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6509/2020.  

Acuerdo 6564 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Dra. Andrea Kenya Sánchez 
Zepeda, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina que, para 
aprobar su Programa de Labores 2021, deberá presentarlo en los 
formatos institucionales establecidos por el H. Consejo Técnico 
mediante el acuerdo HCT/6335/2020 del 19 de marzo de 2020; se le 
solicita revise la coherencia entre el programa cuantitativo y cualitativo y 
organice el o los Proyectos de Investigación a desarrollar. Lo anterior, 
para ser presentado a este Órgano Colegiado, en un lapso no mayor a 
veinte días hábiles a partir de la fecha de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6465 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. María del Rosario Silva Arciniega, 
Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual 
de Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Actividades 
realizadas por los Trabajadores Sociales, Funciones y actividades 
realizadas por los profesionales de Trabajo Social: Casos Instituto 
Nacional de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra Ibarra e Instituto 
Nacional de Cardiología Ignacio Chávez (2020-2021). Se toma 
conocimiento de su participación como responsable del proyecto PAPIIT 
IN305220 Reconfiguración del Trabajo Social a partir del Plan Nacional 
de Salud 2019-2024: casos INR e INC. (2020-2022). 
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Acuerdo 6566 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Silvia Mercedes Solís San Vicente, 
Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, las actividades del 
mes de enero y de agosto a diciembre de 2021 contempladas en su 
Programa Anual de Labores 2021 y se aprueba el Programa de 
Superación Académica que llevará a cabo en el Semestre Sabático para 
el periodo del 1° de febrero al 31 de julio de 2021 aprobado a través del 
acuerdo HCT/6484/2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 

Acuerdo 6567 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Nelia E. Tello Peón, Profesora 
Titular "C" de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual de 
Labores 2021, con el Proyecto de Investigación La situación del 
estudiantado universitario de Trabajo Social en el contexto del COVID-
19: El caso de la zona norte (2020-2021). 

Acuerdo 6568 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Aída Imelda Valero Chávez, 
Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, su Programa Anual 
de Labores 2021, con el Proyecto de Investigación Acompañamiento de 
las ONG´s en el proceso salud enfermedad de las personas con 
enfermedades de baja prevalencia en la Ciudad de México (2020-2021) 
con la prórroga por seis meses al 30 de junio de 2021 para la entrega de 
resultados, conforme al acuerdo HCT/6512/2020. Se toma conocimiento 
de su participación como corresponsable del proyecto PAPIME 
PE305621 Laboratorio social de estudio de vivienda (2021). 

Acuerdo 6569 Aprobar, por unanimidad, al Mtro. Irving Vázquez Cruz, Profesor 
Asociado “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM, su Programa Anual de Labores 2021, 
con el Proyecto de Investigación El diagnóstico como proceso para 
identificar el rezago habitacional y acceso a la educación a distancia en 
el alumnado del sistema presencial de la Escuela Nacional de Trabajo 
Social (2021). Se toma conocimiento de su participación como 
responsable del proyecto PAPIME PE305621 Laboratorio social de 
estudio de vivienda (2021). 

Acuerdo 6570 Aprobar, por unanimidad, el plazo para la recepción de candidaturas a 
ocupar la Cátedra Especial José Vasconcelos, publicada en Gaceta 
UNAM No. 5,165 el día 19 de noviembre de 2020, quedando como fecha 
límite el 20 de enero de 2021, es decir 30 días hábiles desde su 
publicación.  

Acuerdo 6571 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria de ingreso de los tres Planes 
de Estudio del Programa Único de Especializaciones en Trabajo Social 
(PUETS), para el semestre 2021-2, a fin de que pueda ser publicada a 
partir de la aprobación del presente acuerdo y hasta el día 14 de febrero 
de 2021, de conformidad con las disposiciones oficiales relativas a la 
contingencia sanitaria. (Anexo I)  
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Acuerdo 6572 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Leticia Cano Soriano, Profesora 
Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, la dispensa para desempeñar 
su labor de docencia e investigación, señalada en el artículo 60 del 
Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM, debido a su 
nombramiento como Coordinadora del Consejo Académico del Área de 
las Ciencias Sociales (CAACS), a partir del 1 de diciembre de 2020. Lo 
anterior, de conformidad con el artículo 57 inciso c) del EPA-UNAM. 

Acuerdo 6573 Aprobar, por unanimidad, se realice una consulta a la Oficina de la 
Abogacía General, respecto a la posibilidad que una Profesora de 
Carrera Definitiva con nivel SNI 1, que ocupa un cargo académico-
administrativo de tiempo completo, puede desempeñarse de manera 
honorífica como Coordinadora de un Centro de Investigación y Estudios 
de Género en la Escuela Nacional de Trabajo Social y hacer la entrega 
de los programas de trabajo e informes correspondientes a dicha 
función. 

 

Información General 

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de: 

a) Los resultados de la Convocatoria del Programa de Becas Posdoctorales de la 

UNAM 2020 en la que resultó favorecida la Dra. Nayeli Pérez Monjaraz, bajo la 

asesoría de la Dra. Julia del Carmen Chávez Carapia, Profesora Titular “C” de 

Tiempo Completo Definitiva, cuya postulación fue aprobada en el acuerdo 

HCT/6426/2020 del 18 de agosto de 2020. 

b) El acuerdo por el que se establece la reanudación de los procesos de elección de 

las diversas instancias y cuerpos colegiados en la UNAM, publicado en Gaceta 

UNAM No. 5,170 el 7 de diciembre de 2020. 

c) El acuerdo por el que se determina la reanudación de los Concursos de 

Oposición en la UNAM, publicado en Gaceta UNAM No. 5,170 el 7 de diciembre 

de 2020. 

d) El programa de seguridad y protección de áreas comunes del campus de Ciudad 

Universitaria, durante el segundo periodo vacacional 2020, publicado en Gaceta 

UNAM No. 5,169 el 3 de diciembre de 2020. 

e) La Convocatoria de ingreso al Programa de Apoyos para la Superación del 

Personal Académico de la UNAM (PASPA) 2021, publicado en Gaceta UNAM 

No. 5,169 el 3 de diciembre de 2020. 

f) La Convocatoria al Programa de Estancias de Investigación en la UNAM 2021, 

publicado en Gaceta UNAM No. 5,169, el 3 de diciembre de 2020. 

g) La Convocatoria al Programa de Becas Posdoctorales en la UNAM 2021, 

publicado en Gaceta UNAM No. 5,170 el 7 de diciembre de 2020. 
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De conformidad con lo señalado en el acuerdo HCT/6646/2021, que a la letra dice: Las actas de acuerdos 

emitidas a partir de noviembre de 2020,  de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo 

Técnico, sean publicadas en la página Web oficial de esta Entidad Académica, con las firmas digitales de 

la Mtra. Carmen Guadalupe Casas Ratia, Directora y Presidenta y del Lic. Efraín Esteban Reyes Romero, 

Secretario General y Secretario de este Órgano Colegiado. Lo anterior, durante el tiempo que prevalezca 

la contingencia sanitaria por COVID-19 y con el fin de salvaguardar los datos personales de Consejeras y 

Consejeros Técnicos, de conformidad con la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión 

de Sujetos Obligados. 

No habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la 13ª Sesión Extraordinaria del 
H. Consejo Técnico, siendo las dieciocho horas con dos minutos del día nueve de 
diciembre de dos mil veinte, firmando la presente acta quienes en ella intervinieron. 

"POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU" 
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 9 de diciembre de 2020. 

 

 
Mtra. Carmen G. Casas Ratia 

Presidenta del H. Consejo Técnico 

 

 

 

 

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero 

Secretario del H. Consejo Técnico 

 

 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto 
Consejero Técnico Propietario  
Representante de Profesores del Área Política Social y Necesidades Sociales 
 

Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 

Consejera Técnica Suplente 

Representante de Profesores del Área Histórico Social 

 

Mtro. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta 
Consejero Técnico Suplente 
Representante de Profesores del Área Política Social y Necesidades Sociales 
 
María de los Angeles Rodríguez Casillas 
Consejera Técnica Propietaria  
Representante de Técnicos Académicos 
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Mtra. Norma Cruz Maldonado 
Consejera Técnica Suplente 
Representante de Técnicos Académicos 

 

Lic. Brenda Aguilar Galindo 

Consejera Técnica Suplente 

Representante del Alumnado 

 


